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CONSTRUCCION Y DOTACION SEDE DE MEDICINA LEGAL EN EL MUNICIPIO DE LA PLATA, DEPARTAMENTO DEL HUILA

FACTOR MULTIPLICADOR

Salario vigente (2024) S 1,423,500
Subsidio de Transporte S 162,000
Jornal S 47,450

% Valor Total
MENOR A 2 SMMLV 100.00%| $ 33,333.33
PRESTACIONES SOCIALES
Auxilio de Transporte 16.20%| $ 5,400.00
Cesantias 8.33%| $ 2,776.67
Intereses de cesantias 1.00%| $ 333.33
Prima legal 8.33%| $ 2,776.67
Vacaciones 4.16%]| $ 1,386.67
Seguridad Social 35.46%| $ 11,820.00
Subsidio Familiar 5.00%| $ 1,666.67
APORTES PARAFISCALES:
CCF 4.00%| $ 1,333.33
ICBF 3.00%| $ 1,000.00
SENA 2.00%| $ 666.67
FIC 1.75%| $ 583.33
DOTACION 5.00%|$  1,666.67 |

F.M| 194%|

Municipio de Lg Plata Huila

NILLA TIAFFI

APORTES SEGURIDAD SOCIAL

% Empleador Empleado
Pensidn 16.00% 12.00% 4.00%
Salud 12.50% 8.50% 4.00%
Riesgos 6.96% 6.96% 0.00%
35.46% 27.46% 8.00%
% Valor Total
[MAYOR A 2 SMMLV 100.00%
PRESTACIONES SOCIALES
Aucxilio de Transporte $ -
Cesantias 8.33%| $ 2,776.67
Intereses de cesantias 1.00%| $ 333.33
Prima legal 8.33%| $ 2,776.67
Vacaciones 4.16%| $ 1,386.67
Seguridad Social 35.46%| $ 11,820.00
Subsidio Familiar 5.00%| $ 1,666.67
APORTES PARAFISCALES:
CCF 4.00%| $ 1,333.33
ICBF 3.00%| $ 1,000.00
SENA 2.00%| $ 666.67
FIC 1.75%]| $ 583.33
[DOTACION 5.00%| $  1,666.67 |
| F.M| 178%]|




